PROCES VERBAL DU CONSEIL MUNICIPAL
DU 03 JUILLET 2026

L’an deux mille vingt-six, le trois juillet & dix-neuf heures trente minutes, le Conseil Municipal
de cette Commune, régulié¢rement convoqué, s’est réuni au nombre prescrit par la loi, a la salle
de la mairie de Préaux, sous la présidence de Madame MOURIER-DUVIGNAUD Karine,

Maire

Présents : Mme MOURIER-DUVIGNAUD Karine, M. FOUREL Jean-Philippe, Mme BEAU
Béatrice, M. GAILLARD Mickaél, Mme COHEN ALORO Marine, M. FROMENTOUX Emile,
M. GAGNAIRE René, M. SIMON Thierry, Mme FAURITE Karine, Mme ARNAUD Carine,
Mme CLEMENCON Noémie, Mme VIALE Marie, M. JOUBERT Corentin, Mme ROCHE
Mathilde

Absents Excusés : M. JOVET Jonathan

Secrétaire de séance : M. GAGNAIRE René

M. JOVET J. a donné pouvoir 8 Mme MOURIER-DUVIGNAUD K. pour voter en son nom au
cours de cette réunion

Le proces-verbal du conseil municipal du 05 juin 2026 a été approuvé.

DELIBERATIONS

1 - Désignation d’un délégué des agents au sein du CNAS

Vu la délibération n°2026-04-022 portant désignation du représentant du conseil municipal au
sein du Comité National d’Action Sociale (CNAS)

Conformément & I’organisation paritaire constitutive du CNAS, chaque structure doit désigner un
délégué des élus et un délégué des agents ;

Considérant que le conseil municipal lors de sa séance du 1°" avril 2026 a désigné Mme Béatrice
BEAU au poste de délégué des élus ;

Mme le Maire propose de désigner Mme Virginice COMBETTE en tant que délégué des agents
aupres du CNAS.

Le conseil municipal aprés avoir délibéré, a 'unanimité :
- Désigne Mme Virginie COMBETTE en tant que délégué des agents auprés du CNAS

- Charge Mme le maire de toutes les démarches et signatures utiles
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2 - Droit 4 la formation des élus municipaux

Le Conseil Municipal,

Vu les articles L.2321-2 et L.2123-12 a L.2123-14 du Code Général des Collectivités
Territoriales,

Considérant que dans les trois mois suivant son renouvellement, le conseil municipal doit
délibérer sur le droit a la formation de ses membres qui consiste & déterminer annuellement les
orientations et les crédits ouverts a ce titre,

Considérant que les frais de formation constituent une dépense obligatoire pour la commune,

Considérant que le montant prévisionnel des dépenses de formation des élus ne peut étre inférieur
a 2 % du montant total des indemnités de fonction qui peuvent étre allouées aux membres du
conseil municipal, sans que le montant réel des dépenses de formation ne puisse excéder 20 % du
méme montant,

Considérant que seuls les organismes ayant fait ’objet d'un agrément par le Ministére de
l'intérieur sont habilités a dispenser des formations aux élus et donnent lieu a une prise en charge
par la collectivité,

Décide que :

Les crédits affectés a la formation des élus s’élévent a 1000 Euros, ce qui correspond a 2.22 % du
montant total des indemnités de fonctions des élus.

Les crédits non utilisés a la clture de cet exercice seront intégralement reportés au budget de
I’exercice suivant.

La formation des membres du conseil municipal sera axée autour des thématiques suivantes :

- Les formations en lien avec les délégations et/ou D’appartenance aux différentes
commissions,

- Les formations favorisant l'efficacité personnelle (gestion de projet, conduite de réunion,
animation d'équipe, gestion du temps, informatique et bureautique, prise de parole en
public, négociation, gestion des conflits),

- Les formations en lien avec les compétences de la collectivité,

- Les formations liées a la gestion des politiques locales (finances publiques, marchés
publics, délégations de service public, démocratie locale, intercommunalité, etc.).

Mme le Maire est chargée de 1’exécution de la présente délibération.

3 - Régularisation du bornage et de la division fonciére de la parcelle AE 256

Il est exposé au conseil municipal qu'un plan de division fonciére concernant la parcelle AE 256
(propriété de I'indivision Ollivier) a été effectué en 2024. Cette opération de bornage avait pour
objectif de garantir un accés réglementaire a la fois a la parcelle de l'indivision Ollivier et a la
parcelle communale AH 27, dite du lavoir.
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La parcelle d'origine, cadastrée AE 256, est scindée en deux nouveaux lots :
o AE 464 (2 029 m?), qui est conservé par l'indivision Ollivier.
e AE 465 (34 m?), destiné a étre rétrocédé a la commune.

Madame le Maire invite le conseil municipal a prendre acte de cette division et précise qu'elle
donnera lieu a la signature d'un acte notarié de régularisation.

Le conseil municipal, aprés en avoir délibéré, décide a I'unanimité :
o D'approuver l'acquisition de la parcelle AE 465 de 34 m? appartenant a l'indivision
OLLIVIER, au tarif de I'euro symbolique.
¢ De remercier chaleureusement l'indivision OLLIVIER pour la cession de ce terrain a la
commune, témoignant ainsi de son esprit civique.
e D'autoriser Mme le maire, ou & défaut un adjoint, & formaliser cette transaction fonciére
en signant l'acte notarié et les documents afférents.

4 - Achat de matériel pour la cantine scolaire

Mme Marine COHEN ALORO, adjointe en charge des affaires scolaires, a présenté au conseil
municipal deux devis pour 'achat de matériel destiné & la cantine scolaire. Cet équipement est
requis pour l'année scolaire & venir, durant laquelle I'école publique assurera directement ce
service en attendant la reprise du restaurant par de nouveaux gérants.

Elle a précisé que pour la période 2026-2027, les repas seront livrés en liaison froide par API
RESTAURATION Cuisine Centrale de Drome Ardéche.

Apres délibération, le conseil municipal décide a I'unanimité :

e D'accepter le devis d'API Restauration pour l'achat d'un four de remise en température (5
niveaux) d'un montant de 2656,80 € TTC.

e D'accepter le devis d'ACL MENAGER (Saint-Romain-d'Ay) pour l'achat et la pose d'un
réfrigérateur et d'un lave-vaisselle pour un montant de 1904,00 € TTC.

e D'autoriser Madame le Maire a signer la convention avec API Restauration concernant la
livraison des repas de la cantine scolaire pour I'année 2026/2027.

e De donner plein pouvoir & Madame le Maire pour effectuer I'ensemble des démarches et
signer tous les documents nécessaires a l'exécution de ces décisions.

5 - Rachat de matériel — Restaurant « L.a Table de Préaux »

Madame le Maire rappelle au conseil municipal que la gérante du restaurant a donné congé pour
le 13 aoit 2026.

Elle présente ensuite la proposition formulée par cette derniére concernant le rachat de I'ensemble
du matériel restant sur place, pour un montant total de 3 500 euros.

Apres en avoir délibéré, le conseil municipal décide & ['unanmmate :

e D'accepter l'offre de rachat des différents équipements laissés dans le restaurant « La
Table de Préaux » pour un coiit de 3 500,00 euros.
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o D'accorder plein pouvoir & Madame le Maire pour entreprendre toutes les démarches
nécessaires et signer I'ensemble des documents relatifs a 1’acquisition de ce matériel.

6 - Acquisition de matériel de vidéo-projection pour la bibliothéque municipale

Madame le Maire a présenté au conseil municipal le devis de la société EAR AND EYE
Solutions Audio-Vidéo (Saint-Cyr, 07), s'élevant a 5 166 € TTC, pour l'achat et la pose
d'équipements de vidéo-projection destinés a la bibliothéque municipale (comprenant notamment
un vidéoprojecteur avec son support de plafond, des enceintes, un amplificateur de puissance et
une platine murale de réglage).

Apres délibération, le conseil municipal, a l'unanimité :
e Accepte le devis de la société EAR AND EYE d’un montant de 5 166 € TTC ;
e Approuve la décision modificative n°2 du budget communal 2026, répartie comme suit :
- Article 21848 (21) — 142 : Autres matériels de bureau : + 5166.00 €
- Article 2313 (23) — 106 : Constructions : - 5166.00 €
e Donne tous pouvoirs & Madame le Maire pour mener a bien cette acquisition et signer
I'ensemble des documents y afférents.

7 - Ecole publique de Préaux- Classe de découverte a Saint Front — CM1 et CM2

Mme le Maire présente au conseil municipal le bilan de la classe de découverte sur le théme du
cinéma, réalisée du 18 au 22 mai 2026 par 19 éléves de CM1 et CM2.

Elle précise que cette classe de découverte respecte le plan de financement prévisionnel. Par
conséquent, la commune doit verser & l'association Ecole Plus la subvention communale de 836
euros, ainsi que la subvention départementale de 532 euros.

Le conseil municipal, aprés en avoir délibéré, a I’'unanimité :
- Constate que [’ensemble des factures relatives & la classe de découverte a été
intégralement pris en charge par I’ Association de parents d’éléves Ecole Plus
- Autorise Mme le Maire a reverser & 1’association « Ecole Plus » la subvention octroyée
par le Département de 1’ Ardéche, d’un montant de 532 euros.
- Attribue une subvention communale d’un montant de 836 euros au profit de cette méme
association et charge Mme le Maire de son versement.
- Approuve la décision modificative n°1 du budget communal 2026, répartie comme suit :
. Article 60611 : - 1 368 euros
. Article 65748 : + 1 368 euros
- Donne tout pouvoir &8 Mme le Maire pour entreprendre les démarches nécessaires et signer
'ensemble des documents requis pour le reversement de ces subventions.

8 - Décision modificative n°1 au budget assainissement 2026 - ICNE — intérét courus non
échus

Mme le maire présente au conseil municipal la décision modificative n°l au budget
assainissement 2026.
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Le conseil municipal, aprés en avoir délibéré, a I’unanimité :

- Approuve la décision modificative n°1 du budget communal 2026, répartie comme suit :
. Article 6156 (011) : Maintenance : - 100 euros
° Article 66112 (66) : Intéréts — rattachement des ICNE : + 100 euros

- Charge Mme le maire de toutes les démarches et signatures utiles

9 - Délibération portant création d’un emploi permanent ouvert aux fonctionnaires et, le
cas échéant aux agents contractuels sur le fondement des L..332-14 ET L.332-8 du Code

Général de la Fonction Publique

Vu le code général de la fonction publique,

Conformément a I’article L 313-1 du code général de la fonction publique, les emplois de chaque
collectivité ou établissement sont créés par l’organe délibérant de la collectivité ou de
I’établissement.

Considérant qu’il appartient a ’assemblée délibérante de créer les emplois & temps complet ou a
temps non complet nécessaires au fonctionnement des services, d’en déterminer le temps de
travail, de préciser le ou les grades des fonctionnaires susceptibles d’occuper ces emplois et
d’indiquer si ces derniers peuvent étre occupés par un agent contractuel sur le fondement des
articles L..332-14 et L.332-8 du code général de la fonction publique,

Considérant la nécessité de créer un poste d’adjoint administratif 4 Sh par semaine pour tenir
’agence postale communale a compter du 1°" septembre 2026

Madame le Maire propose a I’assemblée :

- la création & compter du 1°" septembre 2026 d’un emploi permanent d’adjoint administratif dans
le grade des adjoints administratifs territoriaux relevant de la catégorie hiérarchique C 4 temps
non complet pour une durée hebdomadaire de neuf heures.
Cet emploi sera occupé par un fonctionnaire.
L’agent sera affecté a I’ Agence Postale Communale dont les missions principales de cet emploi
seront :
¢ Accueil et information du public,
» Réalisation des opérations postales et financiéres relevant de la convention avec La Poste,
e Gestion administrative et comptable de ’agence,
La rémunération et le déroulement de la carriére correspondront au cadre d’emplois concerné.

- Toutefois, par dérogation a la régle énoncée a I’article L.311-1 du code général de la fonction
publique, pour des besoins de continuité du service, un agent contractuel territorial pourra étre
recruté pour occuper 1’emploi permanent afin de faire face a une vacance temporaire d’emploi
dans I’attente du recrutement d’un fonctionnaire territorial dans les conditions de I’article L.332-
14 du code général de la fonction publique.
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Le contrat sera alors conclu pour une durée déterminée dans la limite d’un an. Il pourra étre
prolongé, dans la limite d’une durée totale de deux ans, lorsque la procédure de recrutement pour
pourvoir I’emploi concerné par un fonctionnaire n’aura pu aboutir au terme de la premiére année.

Par ailleurs et par dérogation au principe énoncé a l'article L.311-1 du code général de la fonction
publique, cet emploi est susceptible d’étre pourvu par un agent contractuel de droit public dans
les conditions de I'article L..332-8 6°du code général de la fonction publique pour les emplois
des communes de moins de 2 000 habitants et des groupements de communes de moins de 10 000
habitants dont la création ou la suppression dépend de la décision d'une autorité qui s'impose a la
collectivité ou a I'établissement en matiére de création, de changement de périmétre ou de
suppression d'un service public.

Le contrat sera alors conclu pour une durée déterminée d’une durée maximale de trois ans. Il
pourra étre renouvelé, par reconduction expresse, dans la limite d'une durée maximale de six ans.

A P’issue de cette période maximale de 6 ans, le contrat de 1’agent pourra étre reconduit que par
décision expresse et pour une durée indéterminée.

L’agent contractuel devra justifier d'un dipléme ou d'un parcours professionnel directement liés
au poste. Sa rémunération sera fixée, compte tenu de la nature des fonctions a exercer assimilées
a un emploi de catégorie C par référence a la grille indiciaire du grade de recrutement.
Le recrutement de ’agent contractuel sera prononcé a I’issue d’une procédure prévue par les
décrets n°2019-1414 du 19 décembre 2019 et n°88-145 du 15 février 1988, ceci afin de garantir
I’égal acces aux emplois publics.
Madame le Maire est chargée de recruter ’agent affecté a ce poste.
Le conseil municipal aprés en avoir délibéré,

DECIDE :
Article 1 : d’adopter la proposition du Maire,

Article 2 : de modifier ainsi le tableau des effectifs,

Article 3 : d’inscrire au budget les crédits correspondants.
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INFORMATIONS

a) Ecole publique — rentrée 2026-2027 — répartition des éléves

La répartition des €léves pour l'année scolaire 2026/2027 a été arrétée comme suit :
- Classe de PS/MS/GS/CP/CE2 (22 éléves)
- Classe de CE1/CM1/CM2 (24 éléves)

b) Démission de I’agent d’accueil de I’agence postale communale au 09/08/2026

Mme le maire informe le conseil de la lettre en date du 07 juin 2026 par laquelle I'agent d’accueil
de I’agence postale communale a manifesté, sans équivoque, son intention de démissionner. La
démission a été acceptée a compter du 07 aoiit 2026 compte tenu du préavis.

Un nouvel agent débutera le 1 septembre avec des nouveaux horaires mardi, mercredi et jeudi
de 8h30 a 11h30 soit Sh par semaine.

c) Comité de sélection des candidats pour la reprise du restaurant avec la CMA le
10/07 a 14h

Mme le maire invite tous les conseillers au comité de sélection des candidats pour la reprise du
restaurant avec la CMA qui aura lieu le vendredi 10 juillet & 14h en mairie

d) Plantation miiriers parcelle du réservoir

M. Jean-Philippe Fourel informe le conseil municipal de la demande d’un locataire d’une parcelle
communale souhaitant y planter des miriers blancs, en s'inspirant de la ferme expérimentale du
Pradel.

Le mirier blanc est une ressource arborée qui a I’avantage de pouvoir étre consommeée en saison
estivale par les ruminants et posséde de bonnes valeurs alimentaires. Ses feuilles sont disponibles
et demeurent appétentes lorsque les prairies ne permettent plus d’assurer les besoins des animaux.

Le conseil municipal donne son accord favorable pour la plantation de miriers blancs sur la
parcelle communale louée a l'agriculteur, et autorise ’utilisation de I'eau du réservoir communal
afin d’arroser les muriers.

e) "Brigade main verte" entretien du village

Mme Marine Cohen Aloro a fait part au conseil municipal de son projet d'associer les habitants &
l'entretien des espaces publics, du cimetiére et des places du village. Le conseil a validé cette
démarche participative, qui vise a préserver la propreté et I'embellissement de la commune. Une
campagne d'information (Panneau Pocket, affichage municipal et bouche-a-oreille) sera lancée
prochainement pour recenser les volontaires et cibler conjointement les actions 4 mener.
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) Chantiers « débarrassage » de 1’été : salles de D’ex paroisse, étage garderie,

archives....

Mme le maire a informé le conseil municipal des chantiers a venir, notamment le nettoyage et le
tri du local de l'ancienne paroisse, du grenier de la salle des fétes ainsi que des archives
communales et scolaires. Plusieurs élus se sont d'ores et déja proposé€s pour participer a ces
travaux.

g) Informations Communauté de Communes du Val d’Ay

Voirie : Monsieur Jean-Philippe Fourel informe le conseil municipal que la CCVA a mandaté le
bureau d'études GEOA, basé a Labatie-d'Andaure, pour le suivi de la voirie.

Les interventions commenceront sur les routes communautaires et communales de Préaux. Les
devis de l'entreprise EVTP ayant été validés par la mairie et transmis a l'intercommunalité, il
revient désormais 8 GEOQA d'émettre les bons de commande.

Monsieur Fourel annonce la réalisation des travaux de la voirie communale et communautaire
2026 pour aofit-septembre. Seul le Chemin de la Meule fera l'objet de travaux ultérieurs, en
raison des fortes chaleurs

h) Travaux Cance-Doux

M. FOUREL fait part au conseil du chantier réalisé par le syndicat des Eaux Cance Doux
d’alimentation en eau potable — renouvellement de canalisations sur les communes de SAINT
ROMAIN D'AY et de PREAUX aux lieux-dits- La Roche — Chantenille.

i) Questions diverses

e Projet de chemin piétonnier : Madame le Maire a fait part au conseil d'un projet, étudié
avec les adjoints, visant & créer un passage pour les piétons entre le bas du village et le
chemin de La Croisette.

e Une élue a alerté le maire sur la vitesse excessive des véhicules pres du passage piétons de
I'école, et ce, malgré la présence d'un plateau surélevé limité & 50 km/h.
Le conseil a pris la décision d'acquérir et d'implanter des panonceaux « Priorité a droite
dans le village » aux deux points d'accés de la commune, pour contraindre les
automobilistes a ralentir, et améliorer la sécurité routiére.

e Le Pré Vert: Mme le Maire informe le conseil que le totem sera réalisé par M. Olivier
Lerat.

e Ecole Publique : Mme le maire informe le conseil que la famille a accepté la nouvelle
proposition de nommée 1’école publique Denise et Maurice Plaoyon.
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* Drapeaux de conserits : Mme le maire informe le conseil qu’un historien a acquis par
hasard lors d'une brocante dans le Rhéne deux drapeaux des conscrits de la commune

o Un drapeau de la classe 1929 avec un biplan survolant le village de Préaux représenté
en peinture sur toile. De l'autre c6té un lion assis copié sur celui de Belfort vu la
posture globale

o Un drapeau de la classe 1933 avec un coq gaulois sur un casque Adrian frangais
mode¢le 1915 mais réformé (vert).

Elle précise que les élus seraient intéressés par I'achat de ces drapeaux de conscrits.

L’historien pour le moment ne peut pas les céder a la commune (un en restauration et
Iautre en prét auprés d'une association de reconstitution historique pour I'été dans le cadre
de la sortie des films sur De Gaulle) mais il pourra se discuter dans un avenir proche. 11
précise que dans tous les cas ils ne seront pas vendus 4 un particulier ni a un
collectionneur sans les proposer en premier 4 la commune.

* Probleme de pigeons : Une élue aimerait savoir s'il est possible de poser des pics devant
I'église pour empécher les oiseaux de s'y poser.

® Un comptage des hirondelles a été effectué par deux personnes, qui incitent également la
population a laisser les nids en place.

° La réfection de la peinture du portail du presbytére sera réalisée prochainement par la
commune.

Le conseil municipal prend acte de toutes ces informations.

La séance est levée 4 21h15

Le secrétaire de séance /=~ -Mme le Maire
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<““Kafine MOURIER-DUVIGNAUD Karine

" René GAGNAIRE
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